华北电力大学学生勤工助学申请表

	姓名
	
	性别
	
	政治面貌
	

	院系
	
	班级
	
	民族
	

	学号
	
	特长
	
	移动电话
	

	曾参加校勤工助学部门
	

	


学生承诺
	我将认真履行工作职责 ，按时保质完成工作任务 ，诚实守信 ，不因参加勤工助学而影响学校正常的教学和生活秩序

学生签字
年   月   日

	学院意见：




学院盖章
年   月   日


以上需要学生填写
以下用人单位填写

	用人部门
	

	负责人
	
	电话
	

	工作内容
	

	工作开始时间
	
	每月平均工时时间
	

	用人部门意见：


部门领导签字（盖章）
年   月   日


制表单位：学生资助管理中心  有效期：本学年有效

华北电力大学校内勤工助学协议书
甲    方（部      门） ：                                                  丙    方（资助部门） ：华北电力大学学生资助中心
乙    方（学      生） ：

为了保证我校勤工助学工作的顺利进行 ，保护部门及上岗学生的合法权益， 甲 、乙 、丙三方本着自愿合作的原则 ，经慎重协商， 甲 、乙 、丙三方承认学校关于勤工助学的有关规定对三方均有约束力， 并达成如下勤工助学协议 :
一 、 甲方招聘学生在校内从事勤工助学工作 ，其工作内容为                                               
1 、工作时间：学生应以学习为重 ，参加勤工助学必须限于课余时间和节假日 ，不能因参加勤工助学而旷课 ，影响学校正常的教学和生活秩序 。为保证学生的学习时间， 学生每周参加勤工助学的时间不超过8 小时 ，每个月工作时间最多不超过40小时 ，寒暑假不超过60小时。各部门应严格按照工作小时数进行工作安排 、考勤。
2 、勤工助学工资： 14 元/小时 。（每月甲方对乙方进行考勤， 并将考勤结果汇总上报给丙方 。丙方根据考勤结果确定乙方工资数额， 并通过学校财务处将勤工助学工资支付给乙方 ，支付方式为中国建设银行卡发放 。）
二 、丙方是负责校内勤工助学的组织管理与监督机构 。在工作中， 丙方一方面负责审核批准甲方所设置的校内勤工助学岗位 ，为甲方招募合格的勤工助学学生； 另一方面， 丙方负责教育乙方遵纪守法 ，注意劳动安全， 督促乙方执行部门和学校的各项规章制度 ，履行勤工助学协议中的义务 。如乙方不能胜任工作或出现重大违规 、违纪和违反勤工助学协议的行为， 丙方有权视情况取消乙方的勤工助学资格 。如甲方与乙方发生纠纷， 丙方有权调解双方的争议。
三 、 甲方是乙方参加勤工助学的部门 。 乙方参加勤工助学依法享受劳动保护， 甲方不得安排乙方从事高度危险等不适合学生承担的工作；甲方应对乙方进行必要的安全教育 ，不得损害或变相损害乙方在劳动保护方面的合法权
益 。 乙方为年满1 8 周岁且能够承担完全民事责任的成年人 ，其出行安全责任自负 。 乙方在工作时间内， 因不按规定工作而造成自身的各种伤害， 乙方承担全部责任 。如乙方不能满足甲方的工作要求， 甲方可以向丙方提出更换勤工助学学生的要求， 丙方将根据实际情况做出调整； 甲方必须在每月月末前将乙方本月的考核情况 、工作量造表送达丙方。
四 、乙方是我校在读学生 。 乙方必须认真完成教学计划规定的学习任务 ，积极参加学校 、学院组织的集体活动，在学有余力的情况下参加勤工助学工作； 履行与甲方 、丙方达成的协议 ，认真完成工作任务 ，遵守国家法律 、法 规 ，遵守学校各项规章制度以及甲方的有关规章制度； 乙方离职退出勤工助学工作时必须按要求以书面或口头形式及时告知甲方和丙方。
五 、合同解除。若甲 、乙双方欲中断协议 ，应提前一周以书面或口头形式通知对方并同时通知丙方， 乙方离职时应按规定交还由甲方在工作期间提供的物品， 并通知甲方备案。
六 、本协议一式三份， 甲 、乙 、丙三方各执一份 。 乙方离职退出勤工助学工作时 ，本协议作废。

甲方（盖章）：                                         乙方（签字）：                                  丙方：（盖章）
负责人(签字)：                                           院系 、班级及学号：                          负责人(签字)：
年   月    日                                                        年   月    日                                            年   月    日
